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Nicolas PERRIN

Directeur

| Assistante de
Direction

Patricia CANAC

Service Ressources
Humaines
Resp. Elodie STARCK
Gestion budgétaire

Service d’intervention
sanitaire et sociale

Resp. Marcela
PANAMENO FERNANDEZ
Prévention, Action sanitaire et sociale, Mission
accompagnement santé, Médiation, Travail social
Communication, Marketing, RSO.

Nathalie
FREDERIC
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Directrice Comptable
et Financiére

Jerébme
JACQUES

Fondé de pouvoir

Unité Comptabilité

Resp. Raymond GRAS

Unité Controle
Vérification

I

Resp. Frédéric PEREZ

Controle des situations
individuelles Famille

Recouvrement Famille

Controle de Gestion
Statistiques

Unité Sécurités

H

PSSI- PCA - Sreté - DPO

Clément
BEGIN

Directeur Adjoint

Service Prestations
Familiales

Resp. Stéphanie SARTRE
Contentieux et Lutte contre la fraude
Famille.

Unité Prestations
familiales

Unité SNAP (appui
national)

Adj. Anne FARGES

Service Action
ociale

Resp. Amandine PIC
Adj. Amélie DA CRUZ
Aides financieres collectives et
individuelles

Plateforme de
Services

Resp. Sandrine BOILLOT
Adj. Alexandre PETEL
Plateforme téléphonique

Pole Eptica (mails)
Plateforme PHARE (appui national)

Service Recouvrement
URSSAF

Resp. Kristelle BILLARD
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Unité Guichet Unique
ccueil

Resp. Kristelle BILLARD

Sébastien
MASSA

Sous-Directeur

Services Gestion
du Risque et
Prestations santé

Resp. Anne FOLCHER

Service
Prestations Santé

Unité Prestations en
especes et Risques
professionnels

Resp. Agnés RAMOS

Unité Gestion des

bénéficiaires
Resp. Hacere YAYLA

Unité Soins de ville et

Flux entrants
Resp. Marc MARTIN

Service Gestion du

Risque

Vie conventionnelle, DAM, DNS,

Unité Contentieux et
Lutte Contre la Fraude

RENGC

Resp. Régis LACROIX

Thierr
BOUQUET

Attaché de Direction
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Service
Informatique

Resp. Romain RODRIGO

Unité
Logistique

Resp. Jean-Pierre MAURIN
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